
 

 
La Clinique Le Noirmont, centre de réadaptation 

leader dans son domaine d'activité, située dans une région idyllique, 
au cœur des Franches-Montagnes, recherche afin de compléter son équipe : 

 
 

Un(e) employé(e) de commerce à 40% 
pour une entrée en fonction le 1er octobre 2026 ou à convenir 

 
 

Votre profil : 
 

• Vous êtes au bénéfice d’un CFC d’employé(e) de commerce ; 

• Vous démontrez de l’intérêt pour le travail en équipe et pour l’accueil et les soins aux patients ; 

• Vous avez le sens de l’organisation et des priorités, un esprit d’initiative créatif et positif ; 

• Vous savez faire preuve d’empathie, être à l’écoute des patients et du corps médical ; 

• Vous maitrisez parfaitement le français oral et écrit ; 

• Des connaissances de l’allemand seraient un atout ; 

• De solides connaissances de bureautique et connaissances des applications Carefolio, 
Polypoint RAP ainsi que du TARDOC sont les bienvenues ; 

• Vous êtes motivé(e), dynamique et flexible. 
 

Nous vous offrons une place de travail stable dans une petite équipe active et expérimentée, cela 
dans un cadre de travail stimulant et intéressant. 
 
Renseignements sur le poste peuvent être pris auprès de Madame Cédrine Falco, responsable 
du secrétariat médical, au 032 957 56 23. 
 
Délai de postulation : 31 juillet 2026 
 
Postulations écrites avec CV et documents usuels à : Clinique Le Noirmont, Ressources 
humaines, Chemin de Roc Montès 20, CH - 2340 Le Noirmont (Suisse) ou rh@clen.ch 
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